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Sessions garanties disponibles

Formation Kanban : comprendre et appliquer la méthode

Réf. SF33395

Formez-vous a la méthode Kanban pour améliorer vos pratiques en 2 jours!

2] 1400 € HT 3700 €HT 2
Durée Inter / participant Intra (<12 pers.) Sessions a venir

Objectifs pédagogiques

O Comprendre Kanban, Lean et Agile O Détecter les roles et réunions nécessaires
O Connaitre son systemes O Améliorer son processus
O Créer son Kanban initial O Planifier des versions

O Fixer les limite de son Kanban

Public visé & prérequis

Public viséChefs de produit, Chefs de projet, Développeurs, PrérequisAucun
DSI, Managers, Responsables qualité

Programme détaillé

Introduction a la formation : comprendre Kanban, Lean et Agile

La méthode Kanban : 4 principes fondamentaux
Les six pratiques de base de Kanban

Qu’est-ce que le Lean ?

Retour sur I'Agilité et ses grands principes
Auto-organisation

Comment choisir entre Scrum et Kanban ?

Apprendre a connaitre votre systéme

Classes de services : différentes manieres de gérer les demandes de fonctionnalités
Cartographie du processus
Qu’est ce qui va rendre votre client satisfait ?

Visualisation de votre processus et création de votre Kanban initial

Dimensions de I'information

Dimensions de la visualisation

Correspondance des informations et des dimensions de visualisation
Visualiser les différents statuts

Exemples de Kanban

Tableau de bord électronique et physique

Fixer les limites

Ajouter des limites

Afficher les résultats dans un graphique
Simuler les résultats

Avec quelle limite doit-on commencer ?
Limites minimales
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Théorie des contraintes

Choisir les rbles et les réunions dont vous avez besoin

Introduire de nouveaux réles
Réunion Kanban

Premier jour : I'initialisation du Kanban

Premiéere réunion de planification
Création de votre Kanban
Décision de vos réunions
Commencer a travailler
Premiéere rétrospective

Améliorer votre processus

Edward Deming et PDCA
Mesures pour différencier les améliorations des défaillances

Planification des versions

Baser votre plan sur des faits

Prendre le contrdle de la quantité de travail

Connaitre votre capacité et calculer la date de livraison
Suivi des progres avec un table de brun-down
Communiquer le plan

Graphique Burn-up

Diagramme de flux cumulé

Prendre le contréle de la vélocité

Prochaines sessions

DATE LIEU STATUT
14/10/2026 a distance Sur confirmation
30/11/2026 a distance Sur confirmation
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Pourquoi choisir Sparks Formation ?
20 ans d'expertise IT, des formateurs experts et des sessions garanties contre I'annulation.

20 ans 1068+ 11 178 +67
d'expertise formations apprenants formés/an Net Promoter Score

Avis des participants

4,9/5 — 13 avis

Arpine M. — Un grand merci a Caroline pour cette formation ! Sa pédagogie, son expertise, et sa capacité a rendre les concepts clairs et
accessibles m'ont énormément aidée. Je suis...

Iris 1. — Excellente formation, un bon formateur avec une méthode pédagogique: illustration avec des exemples ainsi que des exercices a la fin
de chaque chapitre. Je suis trop satisfaite de...

Votre formateur

Patrice F. — Formateur Scrum & SAFe
Patrice intervient sur des formations portant sur I'agilité, Scrum et Kanban. Parmi les formations qui lui sont confiées
figurent notamment « Scrum » et « Méthodes agiles ». Son activité...

Ils nous font confiance

Cette année notre filiere Agilité, Scrum & Kanban a accompagné plus de 37 entreprises dont :
L'OREAL SA ABSYS CYBORG COEXYA CONSORT FRANCE EXPERIS FRANCE LA FRANGAISE DES JEUX AKKODIS DIGITAL SAS APSIDE

BORDEAUX APSIDE TOP APSIDE TOULOUSE +27 autres

Financement & certifications

Cette formation est éligible aux financements OPCO et FNE-Formation. Nos équipes vous accompagnent dans le montage de votre
dossier.

Qualio pi » Sve Top1sn

processus certifié ecovadis '
= M REPUBLIQUE FRANCAISE - JAN 2026

Réservez votre place dés maintenant

20 ans d'expertise - 1 000+ formations - NPS +67 - réponse sous 24h ouvrées

0 805 950 800

demande@sparks-formation.com
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